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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS ENGº DUARTE PACHECO - (145178) 

Abertura de Concurso de Contratação de Escola 

Técnicos Especializados – Fisioterapeuta 

Ano letivo 2025/2026 

Nos termos do decreto-lei nº 132/2012, de 27 de junho, na redação conferida 

pelo Decreto-Lei n.º 83- A/2014, de 23 de maio e demais legislação aplicável, 

declaro aberto concurso para contratação de técnico especializado na área da 

Fisioterapia. 

O processo de candidatura é aberto na aplicação informática disponibilizada 

pela Direção Geral de Administração Escolar https://sigrhe.dgae.mec.pt/, pelo 

prazo de três dias úteis. 

 

 

Horário a concurso 
Nº do Horário Área Nº Horas 

118 Fisioterapia 35 
 

Local do posto de 

trabalho  

Agrupamento de Escolas Eng. Duarte Pacheco em Loulé. 

 

 

Modalidade de Contrato  

 

 

O presente concurso destina-se à celebração de 

Contrato de Trabalho a termo resolutivo incerto, ao 

abrigo do Decreto Lei nº132/2012, de 27 de Junho. 
 

Duração do contrato  

 

 

O contrato é temporário – substituição por doença. 

 
 

Caracterização das 

funções  

 

Desempenho de funções no  Agrupamento de Escolas: 

Eng. Duarte Pacheco em Loulé 

 

Requisitos de Admissão Licenciatura em Fisioterapia. 

 
O portefólio deverá ser enviado para o email contr.escola@aedpacheco.edu.pt 
até à data limite da candidatura, devendo ser apresentado em formato pdf, 
tamanho A4, letra Arial 12, espaçamento1,5, tendo como limite máximo as 7 

https://sigrhe.dgae.mec.pt/
mailto:contr.escola@aedpacheco.edu.pt


páginas. No assunto deverá vir identificado o nº do horário e o primeiro e último 
nome do candidato. 
Assunto: Hn_nome_sobrenome 
Os critérios de seleção podem ser consultados em www.aedpacheco.edu.pt 

Deverão preencher a ficha de recolha de dados que se encontra na pág. da 

escola www.aedpacheco.edu.pt e enviar, conjuntamente com o portefólio, para o 

endereço de e-mail acima indicado. Os dados inseridos na ficha, para que 

possam ser considerados, terão de ser comprovados com documentação 

a enviar no mesmo e-mail. 

A divulgação da lista de candidatos admitidos e excluídos e a convocatória 
para a entrevista serão feitas em www.aedpacheco.edu.pt e por afixação na 
escola sede. 
 
Os candidatos convocados para entrevista pelo Agrupamento devem 
apresentar os originais dos seguintes documentos: 
 

1. Certificado de habilitações (comprovativos da qualificação profissional). 
2. Documento comprovativo do tempo de serviço no ensino. 
3. Documento comprovativo do nº de anos de experiência na área. 
4. Documento comprovativo do tempo de experiência nas funções a 

desempenhar. 
 
O tempo de serviço a considerar reporta-se a 31 de agosto de 2016. 
 
A não apresentação destes documentos no prazo indicado é motivo de 
exclusão. 
 
Nota: Poderão apresentar ainda toda a documentação que considerem 
pertinente para o lugar a que se candidatam.  
 
Loulé, 10 de fevereiro de 2026 

 
 
 

O Diretor  
 
 

Carlos Alberto Antunes Fernandes 

http://www.aedpacheco.edu.pt/
http://www.aedpacheco.edu.pt/
http://www.aedpacheco.edu.pt/

